
Agenda :

1. Menetapkan halatuju SNI

2. Membentuk Struktur Organisasi bersama senarai
pemegang amanah

3. Perancangan setiap unit

4. Menetapkan tarikh mesyuarat setiap unit dan
mesyuarat AJK SNI

5. Hal hal berbangkit



1)Apa yang nak di capai – Visi / Misi SNI

2)Kenapa nak capai – Tuntutan Agama

3)Bila nak capai – Tempoh masa

4)Bagaimana nak capai – Kaedah g/kerja

5)Siapa nak capai – Kumpulan sasaran

6)Di mana nak capai – PUJ8/9

KONSEP HALATUJU SURAU NURUL IMAN



Visi SNI

Untuk mewujudkan sebuah 

kejiranan  PUJ8&9 yang 

memenuhi tuntutan

“Baldatun Toyyibatun Warabbun 

Ghafur” Kejiranan yang aman, 

sejahtera dan mendapat 

keampunan Allah S.W.T



Misi SNI

Untuk mencapai visi penubuhannya melalui 

konsep Ta’aruf, Tafahum, Takaful dan Ta’awun 

dalam suatu tempoh masa yang tertentu melalui 

suatu kaedah yang boleh diukur dan dinilai

Ta’aruf = Saling Mengenal

Tafahum = Saling Memahami

Takaful = Saling Menanggung

Ta’awun= Saling Membantu



Misi 5 tahun SNI

2014 2015 2016 2017 2018

Taaruf, Tafahum Takaful Ta’awun

Objective : Mendekatkan SNI dengan 

penduduk PUJ8/9 dengan dengan slogan 

“SNI dihatiku”

KPI  2014 : Mencapai bilangan jemaah Isyak 

seramai 200 orang secara konsistent

KPI 2015 : Mencapai bilangan jemaah Subuh 

seramai 200 orang secara konsistent

Objective : Mengembangkan fungsi SNI 

sebagai pusat pendidikan sekolah agama 

peringkat pra sekolah atau sekolah rendah

KPI  2016 : Mewujudkan sekolah agama 

peringkat pra sekolah di bawah kelolaan SNI

KPI 2017 : Mewujudkan sekolah agama 

peringkat sekolah rendah di bawah kelolaan 

SNI Objective : 

Mengembangkan fungsi 

SNI sebagai pusat 

kebajikan kariah PUJ8/9 

dengan konsep “SNI 

memberi anda 

menerima” dengan 

memperkukuhkan unit 

korporat / ekonomi SNI

Kaedah : Menghidupkan unit-unit penting 

yang berperanan menggerakkan aktiviti 

ajk/ahli kariah secara teratur, hal ehwal 

pembangunan, penyelenggaraan, 

kelengkapan serta kebersihan surau dan 

memastikan kaedah perlaksanaan yang 

memenuhi tuntutan ‘matlamat menghalalkan 

cara’ untuk mencapai objektif yang ditetapkan



Penyelarasan Peringkat Awal 2014
Bil Aktiviti Tindakan Bila

1
Membentuk struktur organisasi SNI yang 
relevan dengan tuntutan semasa.

Semua

23 Oct’132 Melantik pemegang amanah yang 
sanggup memikul tanggungjawab kerana 
Allah

Semua

3

Merangka pelan gerak kerja mengikut 
pengkhususan dengan mengambil kira 
faktor kos, masa, kualiti kerja, 
keselamatan dan persekitaran

Unit masing-
masing

Sebelum 
15 Nov’13

4

Menggabungkan keseluruhan 
perancangan untuk diputuskan 
berdasarkan kemampuan kewangan dan 
faktor-faktor lain.

Pengerusi
Sebelum 
22 Nov’13

5
Membentang rancangan keseluruhan SNI 
2014

Semua 1 Dec’13

Mencapai objektif “SNI di hatiku” melalui ukuran 200 jemaah Isyak



Agenda :

1. Menetapkan halatuju SNI

2. Membentuk struktur Organisasi bersama senarai
pemegang amanah

3. Perancangan setiap unit

4. Hal hal berbangkit

5. Menetapkan tarikh mesyuarat setiap unit dan
mesyuarat AJK SNI



Struktur Organisasi SNI
Pengerusi

Zakaria / Fadhil

Pemeriksa kira-kira

1. Faizor

2. Raja Rozali

Imam

1. Ust Hafiz

2. Aizat

Unit Program & 
Dakwah

1. Fadhil (K)
2. Hj Karim
3. Hj Rosli

Unit Pembangunan & 
Penyelenggaraan

1. Zakaria (K)
2. Amran
3. Raof

Unit Kelengkapan & 
Logistik

1. Tuan Faaeh (K)
2. Jusram Laho
3. Norsham

Unit Penerangan & 
Promosi

1. Mohd Zamri (K)
2. Selamat Ahmed
3. Hj Fauzi

Unit kebajikan & 
khairat

1. Khairul Khairani
(K)
2.Rozaimi
3.Norhisam

Unit keselamatan
& ketenteraman

1. Zainal Mat (K)
2. Mohd Rashid
3. Kal Aan Hassan

Siak

1.Kamarudin Adam

2.Azlan Baharuddin

3.Zubir

Unit Hal Ehwal
Muslimat

1. Ruhani (K)
2. Neissha Ahmad

Bendahari

1.Hasbullah

2. Abd Aziz

Setiausaha

Imran

Timbalan Pengerusi

Rashdan

Bilal

1.Firdaus

2.Hj Shafie

Istiqamah, Itqan serta Ikhlas demi menjayakan matlamat SNI



Struktur Organisasi SNI
Wakil Lorong

1. 9/1: Hj Omar
2. 9/2: Syed Amran
3. 9/3: Hj Shafie
4. 9/4: Khairul Kahirani
5. 9/5: Azman Latif
6. 9/6: Hisham

Istiqamah, Itqan serta Ikhlas demi menjayakan matlamat SNI

Wakil Lorong
1.9/7: Ahmad Zahar
2.9/9: Hj Ishak
3.9/10:
4.9/11: Mustafa
5.9/12: Ahmad Zamri
6.9/13: Tuan Faaeh

Wakil Lorong
1.9/14: Baharin
2.9/15: Baharin
3.9/16: Khairul Azmi
4.9/17: Wan Hazman
5.9/18: Ahya
6.9/19: Cikgu Karim

Wakil Lorong
1.9/20: 
2.9/21:
3.9/22: 
4.9/23: Amran
5.9/24: Firdaus
6.9/25: Hj Wan
7.9/26: Hj Wan

Wakil Lorong
1.8/1: Raja Rozali
2.8/2: Raja Rozali
3.8/3: Raja Rozali
4.8/4: Zamri
5.8/5: Zamri

Wakil Apt Mayang
Hj Mohsin

Wakil Lorong
1.8/7:
2.8/8:
3.8/9: Rashdan
4.8/10: Shorizal

Wakil Lorong
1.9/27: Raof
2.9/27A:Taufik
3.9/27B: Ibrahim 
4.9/27C: Ibrahim
5.9/27D: Hj Rosli
6.9/27E: Faizure



Agenda :

1. Menetapkan halatuju SNI

2. Membentuk Struktur Organisasi bersama senarai
pemegang amanah

3. Perancangan setiap unit

4. Menetapkan tarikh mesyuarat setiap unit dan
mesyuarat AJK SNI

5. Hal hal berbangkit



Unit Program dan Dakwah

Mencapai

200 

Jemaah 

Isyak 2014

Program 

dalam 

surau

Program 

luar surau

Program 

ziarah ahli 

kariah

Program 

untuk ajk

Program 

untuk kanak-

kanak/remaj

a

Kuliah harian 

/ mingguan / 

bulanan / 

suku tahun / 

tahunan

Kursus/seminar 

anjuran surau

Kursus/seminar 

anjuran luar

Program 

untuk 

kariah



Target 50 jemaah 100 jemaah 150 jemaah 200 jemaah Kump sasaran P.I.C Anggaran 

Kos

Catatan

1st Qtr 2nd Qtr 3rd Qtr 4 Qtr

1. Kuliah Maghrib Setiap Ahad, Selasa, Khamis

2. Kuliah Subuh Setiap Sabtu & Ahad

3. Kuliah bulanan Setiap 25 hb (cth : ust selebriti)

4. Kuliah 

Muslimat

Setiap Ahad 2.30 ptg

5. Kursus 

Jenazah

6. Bengkel Solat

7. Ziarah ahli 

kariah

10 rumah setiap sabtu & ahad

8.

9.

10.

Unit Program dan Dakwah



Agenda :

1. Menetapkan halatuju SNI

2. Membentuk Struktur Organisasi bersama senarai
pemegang amanah

3. Perancangan setiap unit

4. Menetapkan tarikh mesyuarat setiap unit dan
mesyuarat AJK SNI

5. Hal hal berbangkit



Dijalankan sebelum 15 November 2013

Menetapkan tarikh mesyuarat setiap unit dan mesyuarat AJK SNI

Unit Tarikh Meeting Ketua

Unit Program dan Dakwah 9 November Ust. Fadhil

Unit Pembangunan dan Penyelenggaraan 2 November En Zakaria

Unit Kelengkapan dan Logistik 2 November Tuan Faaeh

Unit Penerangan dan Promosi 3 November En Mohd Zamri

Unit Kebajikan dan Khairat 3 November En Khairul

Khairani

Unit Keselamatan dan Ketenteraman 3 November Kol Zainal Mat

Unit Hal Ehwal Muslimat 2 November Pn Ruhani (Wakil)



Agenda :

1. Menetapkan halatuju SNI

2. Membentuk Struktur Organisasi bersama senarai
pemegang amanah

3. Perancangan setiap unit

4. Menetapkan tarikh mesyuarat setiap unit dan
mesyuarat AJK SNI

5. Hal hal berbangkit



• 1. Isu Syiah di SNI – Perlu ambil tindakan segera untuk

keluarkan mereka dari berada di SNI

• 2. Kem Solat cuti sekolah akhir tahun – utk tindakan unit 

program & dakwah

• 3. Kabin berjaya dijual & akan diangkat 28/10 

• 4. En. Zakaria memaklumkan perkembangan terkini

pembinaan surau

• 5. Semua unit diperlukan untuk serahkan senarai

lengkap aktivity atau kerja yang akan dilaksanakan

sepanjang 2014 beserta dengan kos diperlukan. (Submit 

dalam excel format lagi baik)

Hal-hal berbangkit


